ESTADISTICA DE EMPRESAS INSCRITAS EN
LA SEGURIDAD SOCIAL

Marzo 2022

La estadistica de Empresas inscritas en la Seguridad Social tiene por objeto proporcionar informacion estadistica
sobre las empresas, obtenidas a partir del Fichero de Cuentas de Cotizacion, agrupando en una unica unidad
-empresa- a todas las cuentas con el mismo Numero de Identificacion Fiscal, y a sus trabajadores en el periodo de
referencia de los datos, uniendo las caracteristicas de la empresa, tamafio, actividad econédmica y tipo de empresa,
con las caracteristicas laborales de los trabajadores, tipo de contrato y tipo de jornada.

https://www.mites.gob.es/estadisticas/Emp/welcome.htm

https://www.mites.gob.es/
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ESTADISTICA DE EMPRESAS INSCRITAS EN LA SEGURIDAD SOCIAL

Empresas inscritas en la Seguridad Social
(Marzo 2022 vs Marzo 2021)

De 1 a 2 trabajadores 701.080
De 3 a 5 trabajadores 291.850
De 6 a 9 trabajadores 131.835
De 10 a 49 trabajadores 157.799
De 50 a 249 trabajadores
De 250 a 499 trabajadores
Mas de 499 trabajadores
B Marzo 2022 Marzo 2021
Trabajadores de las Empresas inscritas en la Seguridad Social
(Marzo 2022 vs Marzo 2021)
De 1 a 2 trabajadores 929.358
De 3 a 5 trabajadores 1.094.203
De 6 a 9 trabajadores 948.109
De 10 a 49 trabajadores 3.096.748
De 50 a 249 trabajadores 2.538.779
De 250 a 499 trabajadores 942.326
4.987.881

Mas de 499 trabajadores

A finales de marzo de 2022 el nimero de empresas con
trabajadores fue de 1.313.307, lo que supone un aumento
del 3,0% respecto al mismo periodo del afo anterior (38.132
empresas mas).

El total de empresas con trabajadores aumenta en todos los
intervalos de tamafio. El mayor incremento en términos
relativos se produce en el rango de 10 a 49 trabajadores,
con un aumento del 8,8%.

En términos absolutos el mayor incremento se produce
también en las empresas de 10 a 49 trabajadores, que
supuso un aumento de su numero en 12.721 respecto a
marzo de 2021.

A finales de marzo de 2022 habia 14.537.404 trabajadores,
un 6,5% mas que en la misma fecha de 2021, lo que supone
un aumento de 888.488 en valores absolutos.

El nimero de trabajadores aumenta en todos los intervalos
de tamafno. El mayor incremento en términos relativos se
produce en el rango de 10 a 49 trabajadores, con un
aumento del 9,3%.

El mayor aumento en el nimero de trabajadores en valores
absolutos se produce en las empresas de mdas de 499

#Marzo 2022 Marzo 2021 trabajadores (288.282 trabajadores, un 6,1%).
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ESTADISTICA DE EMPRESAS INSCRITAS EN LA SEGURIDAD SOCIAL

Por seccion de actividad econémica, se presentan los datos del total de empresas y total trabajadores del periodo considerado, asi

como los datos del mismo periodo del afio anterior.

Empresas inscritas en la Seguridad Social
por seccion de actividad econémica
(Marzo 2022 vs Marzo 2021)

G - Comercio y rep. vehiculos 292.028

| - Hosteleria 171.889

Trabajadores de las Empresas inscritas en la Seguridad Social
por seccion de actividad econémica
(Marzo 2022 vs Marzo 2021)

G - Comercio y rep. vehiculos 2.424.508

| - Hosteleria 1.249.910

F - Construccion 136530 F - Construccion 905.373
C - Ind. manufacturera 99.052 C - Ind. manufacturera 1.898.266
M - Act. profesionales 96.006 M - Act. profesionales 824.348
A - Agricultura, ganaderia, etc 91.947 A - Agricultura, ganaderia, etc 513.564
$ - Otros servicios 74.910 S - Otros servicios 319.183
H - Transporte y almacenamiento 63.961 H - Transporte y almacenamiento 770.266
Q- Sanidad y serv. soc. 51.655 Q - Sanidad y serv. soc. 1.684.934
N - Act. administrativas 51.094 N - Act. administrativas 1.402.671
L - Act. inmobiliarias 36914 L - Act. inmobiliarias
P - Educacion 36.663 P - Educacion 1.043.780
R - Act. artisticas 31.152 R - Act. artisticas 272.678
T - Hogares: empleador y productor [* 30->44 T - Hogares: empleador y productor | 39624
1 - Informacién y comunicaciones 23.568 J - Informacién y comunicaciones >73.865
K- Act. financieras y de seguros 17.472 K - Act. financieras y de seguros 307.077
E - Sum. agua, gestion residuos | 4611 E - Sum. agua, gestion residuos 151.936
D - Sum. energia 1.788 D - Sum. energia 33.865
B-Ind. extractivas | 214 B-Ind. extractivas | 18791
U - Act. Org. Extraterritoriales | 307 U - Act. Org. Extraterritoriales | 3168
M Marzo 2022 Marzo 2021 ® Marzo 2022 Marzo 2021
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ESTADISTICA DE EMPRESAS INSCRITAS EN LA SEGURIDAD SOCIAL

Por comunidades auténomas, se presentan los datos del total de empresas y total trabajadores en el periodo considerado, asi como los
datos del mismo periodo del afio anterior.

Empresas inscritas en la Seguridad Social
por comunidad auténoma
(Marzo 2022 vs Marzo 2021)

Trabajadores de las Empresas inscritas en la Seguridad Social
por comunidad auténoma
(Marzo 2022 vs Marzo 2021)

AMALISIS SOCICLABORAL

Andalucia 246.234 Andalucia 2.234.348
Catalufia 230570 Cataluiia 2.664.032

C. Madrid 190.429 C. Madrid 2.657.083

C. Valenciana 150.253 C. Valenciana 1.499.734
Galicia 80.828 Galicia 723.450
Castilla y Ledn 66.895 Castilla y Len 656.185
Canarias 60.081 Canarias 634.747
Castilla - La Mancha >9.817 Castilla - La Mancha 488.288
Pais Vasco >7.860 Pais Vasco 721.813
R. Murcia 42.727 R. Murcia 471.820
Aragon 40.529 Aragén 424.888
\. Balears 39.282 | Balears 348.431

Extremadura 31.540 Extremadura 235.222

P. Asturias 27.490 P. Asturias 265.237
C. F. Navarra 17.720 C. F. Navarra 226.579

Cantabria 17.087 Cantabria 160.290

laRioja | 10-352 La Rioja [ 96580
Ceuta y Melilla 3433 Ceuta y Melilla 28.677
® Marzo 2022 Marzo 2021 ® Marzo 2022 Marzo 2021
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ESTADISTICA DE EMPRESAS INSCRITAS EN LA SEGURIDAD SOCIAL

Trabajadores de las Empresas inscritas en la Seguridad Social, por tipo de contrato y tipo de jornada, por sexo:

Contrato Indefinido

Contrato Temporal

Trabajadores de las Empresas inscritas en la Seguridad Social

por tipo de contrato y sexo

(Marzo 2022)

5.902.349

5.100.164

1.755.667

m Varones Mujeres

Tiempo completo

Tiempo parcial

Trabajadores de las Empresas inscritas en la Seguridad Social

por tipo de jornada y sexo

(Marzo 2022)

4.479.901

2.375.930

M Varones Mujeres

6.392.526

Por tipo de contrato, del total de trabajadores, un 75,7%
tenia contratos de duracién indefinida, mientras que el
24,3% restante tenia contratos temporales.

Tanto en los trabajadores con contratos indefinidos
como en los trabajadores con contratos temporales, en
torno al 52,0% son varones y el 48,0% son mujeres.

Por tipo de jornada, el 74,8% de los trabajadores tenia
contratos a tiempo completo y el 25,2% a tiempo parcial.

De los trabajadores con contratos de jornada a tiempo
completo, el 58,8% son varones y el 41,2% son mujeres,
mientras que de los trabajadores con contratos de
jornada a tiempo parcial, el 35,2% son varones y el 64,8%
son mujeres.

GOBIERNC
i

SECRETARIA DE ESTADC

SEGUMNDA DEL GOBIERMO ~ DE EMPLED

Qmo
¥ ECOMOMIA SOCIAL

¥ ECOMOMIA SOCIAL

SUSDIRECCION GEMERAL
DE ESTADISTICA Y
AMALISIS SOCICLABORAL

EMP - Marzo 2022



ESTADISTICA DE EMPRESAS INSCRITAS EN LA SEGURIDAD SOCIAL

Trabajadores de las Empresas inscritas en la Seguridad Social, por tipo de contrato y tipo de jornada:

Trabajadores de las Empresas inscritas en la Seguridad Social
con contrato indefinido por tipo de jornada
(Marzo 2022 vs Marzo 2021)

A tiempo completo

7.872.601

A tiempo parcial

2.064.100

H Marzo 2022 Marzo 2021

Trabajadores de las Empresas inscritas en la Seguridad Social
con contrato temporal por tipo de jornada
(Marzo 2022 vs Marzo 2021)

2.373.826

I

A tiempo completo
2.535.575

1.161.065
A tiempo parcial
1.176.640

® Marzo 2022 Marzo 2021

Por tipo de contrato y tipo de jornada, del total de los
trabajadores con contrato indefinido, el 77,2% eran a
tiempo completo y el 22,8% a tiempo parcial, y del
total de trabajadores con contrato temporal, el 67,2%
eran a tiempo completo y el 32,8% a tiempo parcial.

El mayor incremento relativo se observa en los
trabajadores con contrato indefinido a tiempo parcial
(un 21,3%).

Los trabajadores con contrato indefinido a tiempo
completo han sido los que mas aumentaron en
términos absolutos, con 626.000 trabajadores mas.

Los contratos indefinidos a tiempo completo crecen
en torno a la media (8,0 %), mientras que los
contratos indefinidos a tiempo parcial crecen por
encima de tres veces la media (21,3 %). Por otro lado,
tanto los contratos temporales a tiempo completo
como los contratos temporales a tiempo parcial
disminuyen con respecto al mismo periodo del afio
anterior (-6,4 %y -1,3 %, respectivamente).
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